
e c a r e e r . m a r d i . g o v . m y  

MANUAL PENGGUNA 
[ MODUL PEMOHON ] 

SISTEM PERMOHONAN JAWATAN KOSONG MARDI  

e-Career@MARDI 



Proses Permohonan  01 

Daftar Pengguna Baharu 02 

Lupa Kata Laluan 03 

KANDUNGAN 

04 Soalan Lazim (FAQ) 

05 Hubungi Kami 

06 Semakan Permohonan 

07 Log Masuk 

Klik pada menu untuk terus ke paparan maklumat  



PERMOHONAN e-CAREER@MARDI 

MULA 

Dua (2) 

permohonan 

sahaja 

dibenarkan untuk 

satu sesi 

pengiklanan 

jawatan 

MOHON JAWATAN 

Pastikan telah 

membuat 

perakuan dan 

cetak slip 

permohonan 

untuk rujukan 

PERAKUAN 

Pengguna 

baharu atau 

sedia ada  

DAFTAR 

PENGGUNA /  LOG 

MASUK 

Pastikan 

maklumat 

resume adalah 

yang terkini 

KEMASKINI 

RESUME 

TAMAT 



1 Lengkapkan Borang 

Klik pautan  

[ SAHKAN ALAMAT E-MEL & 

AKTIFKAN AKAUN ] 

2 Pengesahan Akaun 

1. Masukkan No. Kad Pengenalan 

yang didaftarkan 

2. Klik butang [ AKTIFKAN ] 

3 Pengaktifan Akaun 

DAFTAR 

PENGGUNA 

BAHARU 

Klik butang  

[ DAFTAR AKAUN] 



LUPA KATA 

LALUAN 

 No. Kad Pengenalan 

 Nama Ibu Pemohon 

 Kata Laluan (minimum 8 aksara) 

 Sahkan Kata Laluan 

 No Kod Keselamatan 

1  Penukaran [ KATA LALUAN ] 

2  Lengkapkan maklumat berkaitan 

3  Tekan butang [ HANTAR ] 



SOALAN LAZIM 

(FAQ) 



HUBUNGI KAMI 



SEMAKAN 

PERMOHONAN 

1. Masukkan [ No. Kad Pengenalan ] 

2. Tekan butang [ SEMAK ]   

3. Paparan [ SEMAKAN PERMOHONAN ]

  



1. Masukkan No. Kad Pengenalan dan Kata Laluan 

yang telah didaftarkan. 

2. Tekan butang [ LOG MASUK ]   

LOG MASUK 

1 Masukkan No. Kad Pengenalan.  2 Pautan untuk set semula kata 

laluan akan dihantar ke e-mel yang 

didaftarkan. 

Pengguna Sedia Ada : 

3 Klik pada pautan [ Set Semula Kata Laluan]. 

4 Masukkan Kata Laluan yang baru. 5 Pemohon boleh teruskan ke Log 

Masuk.  



MAKLUMAT PERHUBUNGAN 

UNIT LANTIKAN MARDI 

PUSAT PENGURUSAN SUMBER MANUSIA 
 

03-8953 7085 / 7082        unitlantikan@mardi.gov.my  
 


